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MEINE ZUKUNFT
BEI MODEMO

SELBSTSTANDIGE/R
HANDELSVERTRETER/IN T

Machten Sie Teil eines etablierten Modeunternehmens werden und _
selbststandig im Modebereich tatig sein? Werden Sie Handels- I
vertreter/in und begeistern Sie auch Menschen in lhrer Stadt.
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FRANCHISE-
UNTERNEHMER/IN

Sie wollen als Unternehmer/in selber die Geschicke lhres
Erfolges lenken? Dann sind Sie bei MODEMOBIL richtig. Egal
ob allein oder mit weiteren Vertriebspartnern, werden Sie
Unternehmer/in bei MODEMOBIL.Partner und begeistern
Sie auch Menschen in Ihrer Stadt.
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ANGESTELLTE/R

Sie haben sich als Angestellte/r gutes Wissen aufgebaut und
suchen eine neue Herausforderung? Bei uns konnen Sie auch
im Angestelltenverhaltnis Ihr Know-How einflieSen lassen
und lhre Ziele verwirklichen.

Sz



PASST MODEMOBIL ZU MIR?

Eine Frage, die Sie sich vielleicht gerade stellen. Unser Partner Frank Lassig kann sie schon
beantworten. ,Ich habe meinen Platz gefunden”, sagt er. Die Tatigkeit als Modemobiler
ist fir ihn nicht nur Beruf, sondern Berufung. ,Die Arbeit ist vielseitig und man bekommt
von den Menschen sehr viel zurlick — das tut einfach gut.” Frank Lassig schatzt an seiner
Tatigkeit als Modemobiler zudem die Vorteile der Selbststandigkeit, die Freiheiten und
das eigenverantwortliche Arbeiten, wahrend er sich gleichzeitig auf ein erfahrenes und
bewahrtes Konzept verlassen kann.

9 9 ,Das ist das Schone an meinem Job:

Ich kann anderen eine Freude machen
und am Ende stimmt auch der Umsatz.“
(Cordula Schétzau, Franchise-Partnerin seit 2009)

Wer Uiber Erfahrungen in der Textilbranche verflgt, ist bei MODEMOBIL genau richtig. Doch
es gibt auch viele Partner, die nicht aus der Textilbranche kommen und Akquise und Ver-
trieb erst erlernen mussten — heute sind sie zufriedene und erfolgreiche Partner. MODE-
MOBIL bietet im Rahmen der Einarbeitung entsprechende Schulungen und Seminare an.
Ein kaufmdnnisches Grundverstandnis sollte bei jedem vorhanden sein.

Eines ldsst sich jedoch nicht erlernen: Freude am Umgang mit Menschen. Fiir die Frage,
ob MODEMOBIL das Richtige ist, ist dies das entscheidende Kriterium.

Wer sich fir die Tatigkeit eines Modemobilers interessiert, macht sich am besten einen per-
sonlichen Eindruck. Ein Gesprdch mit Beate Winklewsky oder ein Besuch unserer Zentrale
sind jederzeit moglich.
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DER MARKT DER ZUKUNFT

,Wir treffen einfach einen Bedarf”, sagt unsere Franchise-Partnerin Barbel Anacker auf die
Frage, was den Erfolg von MODEMOBIL ausmache. Diese praktische Erfahrung spiegelt
sich auch in Zahlen wider: Nach Berechnungen des statistischen Bundesamtes wird der
Anteil der Gber 65-Jahrigen an unserer Bevolkerung im Jahr 2030 bei 28,1 Prozent liegen —
Tendenz weiter steigend.

Hinzu kommt: Die Anspriiche und der Bedarf an zielgruppengerechter Bekleidung sind bei
dieser wachsenden Gruppe deutlich gestiegen. Menschen bleiben langer vital und agil.
Sie legen auch im Alter Wert auf Komfort und einen gewissen Lebensstandard. Das gilt
gerade im Hinblick auf Mode.

MODEMOBIL hat dies frithzeitig erkannt und sein Konzept daher ganz auf den Markt der
Zukunft ausgerichtet.

Altersstruktur der Bevolkerung in Tausender-Angaben
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BEATE WINKLEWSKY, GRUNDERIN VON MODEMOBIL
Mode spielte im Leben von Beate Winklewsky schon
immer eine grolSe Rolle. Seit mehr als 25 Jahren ist
die Diplom-Okonomin im Vertrieb von Mode tétig.
Die Bekleidungsbranche ist fir sie Hobby, Beruf und
Berufung — 2003 bot sich mit MODEMOBIL die Mog-
lichkeit zur Selbststandigkeit.

Eine gllickliche Entscheidung, denn ihr Konzept wird mittlerweile von 27 Partnern an
Standorten in ganz Deutschland umgesetzt. Ihnen steht sie mit Rat und Tat zur Seite
— schliefSlich ist Beate Winklewsky selbst viele Jahre mit dem MODEMOBIL unterwegs
gewesen. Heute liegt der Fokus ihrer Arbeit auf der Franchise-Expansion, dem werb-
lichen Auftritt und natdrlich dem Einkauf — dabei profitiert sie von ihrer langjahrigen
Erfahrung in der Modebranche und den Erkenntnissen aus mittlerweile Gber 25.000
Modeprdsentationen in Senioreneinrichtungen.
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WEIL MODE FREUDE BRINGT

Sie bringt damit auf den Punkt, was die Philosophie von MODEMOBIL ausmacht: Mode
soll gefallen, ist Ausdruck von Lebensfreude. Das Angebot umfasst Bekleidung mit hohem
Komfort, sehr guter Passform und hoher Qualitat. Alle Teile sind speziell den Beddirfnissen
der Zielgruppe angepasst: Trendfarben, korpergerechte Schnitte, Extra-Kurzgroé8en und
pflegeleichte Materialien zeichnen das Sortiment aus. Darliber hinaus punkten wir mit
individuellem Service und personlicher Beratung.

g@,kh hitte nie gedacht, dass man Menschen mit
Mode so viel Freude machen kann.*

(Petra Feller, Franchise-Partnerin) |

Das Konzept von MODEMOBIL ist so einfach wie Uberzeugend — MODEMOBIL-Partner
bringen die Mode direkt zu den Menschen — in Senioreneinrichtungen aller Art. Vor Ort
prasentieren Models die hauseigene MODEMOBIL-Kollektion, die neben Oberbekleidung
auch Wasche, Schuhe und Accessoires fir Damen und Herren umfasst.

gg ,Was mir am besten gefillt? Der Umgang mit
den Kunden — und vor allem das schone Gefiihl,

wenn sie mit unserer Kleidung und unserem
Service zufrieden sind.”

a 5
)
=
(Béirbel Anacker, Franchise-Partnerin seit 2007) ‘ ‘
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UNSERE ZIELGRUPPE

Mit unserem Sortiment sprechen wir folgende Zielgruppen an:

»

»

»

»

»

»

T T
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fode, die 21 fhyen komm

MODE

Bewohnerinnen und Bewohner von Alten- und Pflegeheimen,
deren Angehdrige und das Personal

Bewohnerinnen und Bewohner von Betreuten Wohnanlagen
Gaste und Teilnehmer von Seniorentreffs und -clubs

Gruppen und Vereine aller Art (z.B. Landfrauen, Heimatvereine etc.)
Bewohnerinnen und Bewohner von Tagespflegeeinrichtungen oder Demenz-WGs
Bewohnerinnen und Bewohner von Behinderteneinrichtungen
Mitglieder von Sonderformen wie Seniorenwohn- oder Freizeitgruppen

BASISINFORMATIONEN ZUM FRANCHISESYSTEM



»Ein ganz besonderer Service ist — wenn ein Bewohner
akut etwas benétigt — dass man einfach nur anrufen
muss und schon kommt ein Mitarbeiter ins Haus,
berdt den Bewohner und bringt auch immer eine
Auswahl an Kleidungsstiicken mit.”

(Katja Sonntag, Leiterin des Johanniter-Stifts in Wuppertal)

Unsere Vorteile auf den Punkt gebracht: pramierter Beitrag im Rahmen eines Jubildaums-Gedichtwettbewerbs 2008.
Besser hétten wir es selbst nicht formulieren kénnen!
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l - M‘o'ﬁef,o_f‘%-' der Uber das konkrete Produkt weit hinaus reicht.

Der konsequente Aufbau der Marke ,MODEMOBIL"
lag uns daher von Anfang an am Herzen.
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MARKE

Personlicher Service, unterhaltsame Modenschauen und Mode, die begeistert — mit der
Marke MODEMOBIL verbinden die Menschen ein besonderes Einkaufserlebnis. Unser
Slogan ,MODEMOBIL — Mode, die zu Ihnen kommt” ist dank unserer Partner mittlerweile in
ganz Deutschland prasent. Beim Deutschen Marken- und Patentamt ist MODEMOBIL seit
2007 eine eingetragene Marke.

STRUKTUR

MODEMOBIL will weiter wachsen! Derzeit sind wir mit 27 Franchise-Partnern in ganz
Deutschland vertreten. Zusammen bilden wir bundesweit ein starkes Team, das die
Geschaftsidee durch die tagliche Arbeit immer wieder mit den aktuellen Anforderungen
des Marktes abgleicht. Unser Ziel ist die laufende Optimierung des Sortiments, das durch
konkrete Nachfragen und unseren eigenen modischen Anspruch immer weiter entwickelt
und der Zielgruppe entsprechend angepasst wird.

Um die alltdglichen Abldufe zu vereinfachen, arbeitet MODEMOBIL seit 2007 mit der Soft-
ware des marktfihrenden Anbieters flr Textileinzelhandel, die eine reibungslose und
transparente Betriebsfiihrung gewahrleistet und zugleich den unbegrenzten Ausbau des
Vertriebs national und international ermdglicht.

BASISINFORMATIONEN ZUM FRANCHISESYSTEM
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VORTEILE DURCH MODEMOBIL

VORTEILE FUR DEN FRANCHISE-PARTNER

Dank des Franchisesystems kdnnen neue Partner schnell loslegen, sie erhalten quasi eine
,schlisselfertige” Firma, die vom ersten Tag an arbeitsfahig ist.

Zu lhrem Startpaket gehort unser Handbuch mit einer detaillierten Beschreibung lhrer
Tatigkeiten und Abldufe im System. Sie sichern sich den Zugang zu einem bewdhrten
und qualitativ erprobten Sortiment. Da wir fir unsere Lieferanten einen dulSerst verlass-
lichen und attraktiven Partner darstellen, erhalten Sie im Gegenzug sehr gute Einkaufs-
Konditionen. Auf diese Weise erhalten neue Franchise-Partner Zugang zu einem optimalen
Vertriebssystem.

Durch unseren Einkaufsverbund profitiert der Partner von vielen Vorteilen: In die zentrale
Sortiment-Zusammenstellung fliel3t die langjahrige Erfahrung aus mittlerweile rund 25.000
Prdsentationen aller Partner ein. Zudem besteht die Moglichkeit, innerhalb des Partnernetz-
werks Ware auszutauschen. In der Summe fihrt dies zu angenehmen Rahmenbedingun-
gen im Einkauf und hohen Renditen.
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Eine Auswahl aus unseren vertriebsférdernden Ma3nahmen.
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Nicht zuletzt geben die eingetragene und geschutzte Marke ,MODEMOBIL" und das um-
fangreiche und bewdhrte Werbemittel-Paket unseren Partnern Sicherheit im Vertrieb und
bei der Prasentation vor Ort.

MODEMOBIL bietet seinen Partnern ideale Voraussetzungen. Sie profitieren von der
Flexibilitat eines inhabergefiihrten Unternehmens und genieen gleichzeitig alle Vor-
teile einer grof3en Organisation.

MODE M MOoBIL

UNSCHLAGBAR: MODEMOBIL WUPPERTAL
DER MODEMOBIL SERVICE peate Winklzwsky
Bundeshahe b
Individuelle 42285 Wuppertal
I3 Modenschauen Tel : 0202370 3785
5 Faw: 0202 370 37 84
Lz Einzelbestellu i 2
und Lielenlnqng HGTERT0L
A Perstnliche .
% Var-Ort-Beratung ‘:“"‘. "ol
m Fachkundiger £ !
24l Anderungsservice Selngen ®
4]|| Zablung per EC-Karts,
Rechnung oder bar 4
Telefonische . Ty
Basl:l?.lllg -

Www.modemohil de
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Die MODEMOBIL-Eigenmarke kommt sehr gut an. Unsere Kataloge sind immer heif3 begehrt.

UNSER SORTIMENT

Insgesamt umfasst unser Sortiment eine Friihjahr-Sommer- und eine Herbst-Winter-
Kollektion mit rund 1.200 Teilen. Dazu zahlen Damen- und Herren-Oberbekleidung,
Tag- und Nachtwasche sowie leichte Schuhe, zum Teil mit orthopddischem Ful3bett. Alle
Kleidungsstlcke zeichnen sich durch einen hohen Tragekomfort, pflegeleichte Materialien,
moderne Farben und zielgruppengerechte Schnitte aus. Im freien Handel sind weder die
exklusiv fir uns gefertigten Waren in dieser Form erhdltlich noch gibt es eine vergleichbare
Zusammenstellung des Sortiments im stationdren Einzelhandel.

Wenn unsere Partner mit dem MODEMOBIL vorfahren und beginnen, den Verkaufsraum
auszustatten, liegt oft ein ganz besonderes Prickeln in der Luft. Viele Kunden warten schon
gespannt auf die neueste Mode und freuen sich auf das Stébern.

,Die leuchtenden Augen, die mich begriifsen,
wenn ich das MODEMOBIL-Sortiment vorstelle, = g

sind eine unglaubliche Motivation.”
(Heinz Otten, Franchise-Partner)
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Der Erfolg unseres Sortiments hat mehrere Griinde. Wir stellen es mit grof3er Sorgfalt und
hohem Anspruch zusammen, dabei flieBen die vielen Erfahrungen und Rickmeldungen
aus mittlerweile Uber 25.000 Prasentationen durch unsere Partner ein.

Alle Kleidungsstiicke entsprechen in mehrfacher Hinsicht dem besonderen Bedarf der Ziel-
gruppe. Ein echter Renner sind beispielsweise die Hosen in Extra-KurzgroBen. Damit gehen
wir genau auf unsere Kunden ein, die oft etwas kleiner sind. Die Hosen haben zudem einen
bequemen Dehnbund und passen sich jeder Figur an. Pullover und Blusen sind vorteilhaft
geschnitten, so dass sie kaschieren und nicht einengen, Strickjacken haben gré3ere Knopfe,
die sich leicht 6ffnen und schlielSen lassen. Und vieles mehr ...

Zusatzlich zu den Extra-KurzgroBen bieten wir die Waren in samtlichen Groen und
Langen fir Damen und fir Herren an. Wir bemihen uns, alle GréBenwiinsche zu erfillen.
Der modische Aspekt wird dabei nie aufRer Acht gelassen und genau dieser Zweiklang
macht das Sortiment von MODEMOBIL so erfolgreich.

,Die Idee, Mode vor Ort in Einrichtungen zu
verkaufen, ist nicht neu. Was bei MODEMOBIL
aber einzigartig ist, ist die Auswahl.”

Zitat der Jury zum Wuppertaler Wirtschaftspreis,
den MODEMOBIL im Jahr 2006 erhielt.
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m Modemobiler vor Ort

@® Modemobiler gesucht
Weitere Infos unter www.modemobil.de
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DIE EXPANSION VON MODEMOBIL

JUnser Ziel ist es, in ganz Deutschland flachendeckend tatig zu sein und die Marktfihrer-
schaft auszubauen.” MODEMOBIL-Griinderin Beate Winklewsky gibt eine klare Richtung
vor. Die Expansion von MODEMOBIL soll in der nachsten Zeit stark vorangetrieben werden.
Bisher wird die Idee des mobilen Bekleidungsservice von 27 Partnern in ganz Deutsch-
land umgesetzt. Seit dem Sommer 2014 arbeitet MODEMOBIL mit einem strategischen
Partner zusammen, der zu den grofSten Textilhdndlern in Deutschland gehort. Durch die
Zusammenarbeit soll sowohl die Sortimentskompetenz von MODEMOBIL noch gesteigert
werden als auch der Ausbau des Partnernetzwerkes forciert werden. ,MODEMOBIL ist seit
2003 erfolgreich am Markt. Mit dem Einstieg eines strategischen Partners haben wir nun
eine neue Stufe erreicht, die es uns ermdglicht, ab sofort schneller zu expandieren”, betont
Beate Winklewsky.

Bestdrkt wird dieses Vorhaben durch die Tatsache einer standig wachsenden Zielgruppe
und das veranderte Konsumverhalten unserer Gesellschaft. Viele Menschen kaufen Mode
heute nicht mehr im Geschéft, sondern bestellen sie zu sich nach Hause. In der heimischen
Atmosphdre kann in Ruhe ausgewahlt und anprobiert werden — gerade fUr dltere Men-
schen, die in ihrer Mobilitat eingeschrankt sind, erftllt MODEMOBIL damit ein wichtiges
Service-Kriterium. In Kombination mit unterhaltsamen Modenschauen wird der MODEMO-
BIL-Besuch dariiber hinaus zu einem echten Event. Wahrend im Fernsehen Deutschlands
Top-Models gesucht werden, wird der Kunde bei MODEMOBIL selbst zum Model. Einkau-
fen wird zum Erlebnis.

Dass MODEMOBIL so erfolgreich ist, liegt natirlich auch am jahrelangen Engagement der
Partner, die das Konzept durch ihre Erfahrungen und ihr Know-how bestandig weiter-

entwickelt haben. Derzeit fiihren sie jahrlich mehr als 3.500 Prasentationen
_ in Deutschland durch. Der Bedarf ist allerdings deutlich hoher, so
\‘f&mt\g\:\‘ dass wir uns freuen, weitere Franchise-Partner bei MODEMOBIL
T O begrifen zu durfen.

LIch habe hier offenbar einen Nerv @@
getroffen, die Nachfrage ist sehr

gut und es gibt noch viel Potenzial.”

(Sebastian Stolle, Franchise-Partner seit 2014)
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»Die Arbeit ist vielseitig und man

bekommt sehr viel zuriick.”
(Frank Lassig, Franchise-Partner seit 2012)

DER VERTRIEB

Der Alltag eines Modemaobilers gliedert sich im Wesentlichen in zwei Bereiche: Zum einen
gehoren klassische Burotatigkeiten zu den Aufgaben, zum anderen spielt die Prasentation
der Ware eine wichtige Rolle. Erfahrungsgemaf findet die Arbeit am Schreibtisch bzw. am
Telefon in den Vormittagsstunden statt, wahrend am Nachmittag die Einrichtungen ange-
fahren werden. Halbtagstermine sind Ublich, aber auch ganztagige Modeprdsentationen
in grofen Einrichtungen kommen vor. Tdglich fahrt das MODEMOBIL.

Die Modeprasentationen und auch die Modenschauen laufen nach einem bestimm-
ten Muster ab: Mit einem Kleintransporter wird die Einrichtung angefahren. Auf sechs
Spezialkleiderstandern befinden sich etwa 1.200 Kleidungssticke sowie Schuhe und
Wascheartikel. Sie werden aus dem Fahrzeug gerollt und wie in einer Art Boutique
prasentiert, so dass die Bewohner in Ruhe auswahlen und anprobieren kdnnen. In
einigen Einrichtungen findet zudem eine Modenschau statt, bei der die Bewohner
auch selbst zum Model werden und die Kleidung dem Publikum vorstellen. Der
MODEMOBIL-Partner stellt die Mode vor, beantwortet Fragen und berat die Kunden.
Bei Modenschauen tbernimmt er auch die Rolle des Moderators.

TYPISCHER ABLAUF EINER MODENSCHAU ...

——— i n—

Nach Erledigung der Burotétigkeiten macht man sich
auf den Weg zum AufBentermin, um vor Ort die mobile
Boutique fiir einen Nachmittag aufzubauen ...

.. In der Einrichtung angekommen, wird ein Teil der
Kollektion von Models vorgefiihrt — die Prasentation
der Ware wird vom MODEMOBIL-Partner moderiert ...

28
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,2Jeder Tag ist anders und man lernt @@

immer wieder neue Menschen kennen.“
(Heinz Otten, Franchise-Partner seit 2010)

Obwohl die Abldufe routiniert sind, ist jeder Termin mit neuen Erlebnissen verbunden,
denn der personliche Kontakt und die individuelle Beratung spielen eine grol3e Rolle.
Da die Termine flexibel gelegt werden konnen, lasst die Tatigkeit bei MODEMOBIL
auch Raum flrs Familienleben. Marc und Manuela Grodzitzki haben sich beispielsweise
bewusst fir MODEMOBIL entschieden:

,Job und Familienleben lassen sich
bei MODEMOBIL gut vereinen.”

(Marc und Manuela Grodzitzki, Franchise-Partner seit 2011)

.. in lockerer und entspannter Atmosphdre haben die Bewohner und Gaste Zeit, sich Ge- ... zum Abschluss einer jeden Prasentation steht der
danken zu machen, welche Kleidungsstiicke dieses Mal fir sie interessant sind ... MODEMOBIL-Partner fiir Fragen und Sonderwiinsche
zur Verfligung und ist bei Anproben etc. behilflich.
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EINSTIEG UND EINARBEITUNG

Keine Sorge. Am Anfang haben alle Partner viele Fragen — das ist normal. MODEMOBIL hat
aus diesem Grund ein leicht verstandliches Handbuch verfasst. Dort finden neue Partner
alles, was sie zum erfolgreichen Fiihren ihrer MODEMOBIL-Einheit bendtigen.

Die Einarbeitung selbst beginnt mit einem ,training on the job”. 14 Tage lang schauen die
neuen Partner einem Modemobiler Gber die Schulter und lernen die Rahmenbedingungen
der Tatigkeit in ihrer Gesamtheit kennen. Im Anschluss beginnen die neuen Partner dami,
Kontakte zu Einrichtungen und Heimen in ihrer Region herzustellen, um Prdsentationster-
mine zu vereinbaren. Parallel dazu unterstitzt und berdat MODEMOBIL bei der gegebenen-
falls erforderlichen Finanzierung des Geschaftsmodells. Nach Vertragsunterschrift erfolgen
die Einarbeitung in unsere Software sowie Seminare zur Modenschaugestaltung, zum Sor-
timentsaufbau, zur Warenkunde und zur Prasentation. Sind genug Prdsentationstermine
vereinbart und alle Seminare erledigt, kann es auch schon losgehen.

Grundsatzlich bietet MODEMOBIL viermal im Jahr weitere Seminare zu Spezialthemen an,
auf diese Weise wird die standige Verbesserung unserer Arbeit sichergestellt.

Zudem finden saisonale Treffen mit allen Partnern zweimal im Jahr statt. Hier geht es vor
allem um den Erfahrungsaustausch untereinander — als Team verfolgen wir die gleichen
Ziele und optimieren unsere Arbeit standig.

Einarbeitung der Partner beim Saisontreffen ...
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BEGLEITUNG

Der Schrittin die Selbststandigkeit als MODEMOBIL-Partner ist mit vielen Fragen verbunden.
Bei Ihrem Start als MODEMOBIL-Partner stehen wir Ihnen daher mit Rat und Tat zur Seite.
Zu unserem Begleit-Angebot gehoren:

»  Beratung in Finanzierungs-, Férderungs- und anderen betriebswirtschaftlichen Fragen.
Bisher haben alle Franchise-Interessenten eine Finanzierung erhalten

»  Unterstlitzung durch den Franchisegeber bei der Einarbeitung vor Ort

»  Unterstiitzung durch die Zentrale bei komplexen Problemen, die systemfachliche oder
betriebswirtschaftliche Fragen betreffen

»  Standige Ergebnis-/Nutzenanalysen und Coaching durch den Franchisegeber sorgen
fir eine hohe Erfolgsorientierung

» RegelmalSige Weiterbildungen und interessante Fachseminare sowie Erfahrungs-
austausch unter Kollegen.

m ,Im Vergleich zum stationdren Einzelhandel

habe ich keine Miet- und Personalkosten.
(Frank Lassig, Franchise-Partner seit 2012)

LEISTUNGEN

Der Vorteil des Franchise-Systems:
Fir alle Bereiche haben wir Losungen entwickelt, die Sie direkt nutzen kénnen.

»  Serverbasiertes Warenwirtschaftssystem vom Marktfiihrer

»  Gesicherte Lieferungen und optimaler Service

»  Glnstige Einkaufskonditionen bei Lieferanten, Fahrzeugen, Ausristung und Zubehor
»  Zentrale Pressearbeit, Kontakt zu lokalen Medien

»  Gestaltung zielgruppenspezifischer Werbematerialien
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SELBSTSTANDIGKEIT
MIT SYSTEM

WIE GEHT ES JETZT LOS?

Fordern Sie einfach unseren Bewerbungsbogen an oder schicken Sie uns Ihre Bewerbungs-
unterlagen. Beides Uber die E-Mail-Adresse: anfrage@modemobil.de, zHd. Beate Winklewsky.

Nach Durchsicht Ihrer Unterlagen wdgen wir ab, ob Sie die wesentlichen Erfahrungen
und Talente mitbringen, welche fur die Tatigkeit bei MODEMOBIL wichtig sind. In diesem
Fall lernen wir uns zundchst telefonisch kennen und vereinbaren dann auf Wunsch einen
Termin fur ein personliches Erstgesprach in Wuppertal.

»Nach der Einarbeitung konnten wir direkt loslegen.
Wir hatten von Anfang an einen guten Umsatz und

konnen gut von unserem Einkommen leben.”
(Béirbel Lindmeyer, Franchise-Partnerin seit 2007) y

Der Schritt in eine Selbststandigkeit betrifft erfahrungsgemals alle Lebensbereiche: Bringen
Sie daher gerne auch eine Person Ihres Vertrauens zu einem Erstgesprach mit! Gemeinsam
kldren wir die offenen Fragen und geben Ihnen alle notwendigen Entscheidungshilfen. Vor
Ort gehen wir anhand anonymisierter Umsatzzahlen von Partnerbetrieben auch konkret
auf Ihre bestehenden Gewinnmaglichkeiten ein.

Lassen Sie Ihre Eindriicke dann einige Tage Revue passieren — vielleicht haben Sie noch
nicht alle Fragen gestellt. Uberlegen Sie, ob Sie das Team der Modemobiler mit Ihrer
Personlichkeit bereichern kdnnen. Entscheiden Sie, ob Sie sich langfristig fur die Tatig-
keit begeistern konnen. Auch wir nutzen die Zeit, um uns Gedanken zu machen, ob wir
gemeinsam dasselbe Ziel verfolgen.

Gemeinsam entscheiden wir, dass Sie in die Einarbeitungsphase Stufe 1 eintreten (s.S. 30).
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WANN KANN ICH STARTEN?

Sie kdnnen zu jedem Zeitpunkt starten. Sie und wir benétigen drei bis vier Monate Vorberei-
tungszeit bis Ihr schlisselfertiges ,Geschaft” losrollt. Die Vorbereitung besteht aus eingespielten
und praxiserprobten Prozessen. Wir begleiten Sie Schritt fir Schritt und unterstiitzen Sie in
allen Bereichen. Neben telefonischem Support erhalten Sie auch praktische Unterstiitzung vor
Ort. Vor allem wird Ihre Ansprache an die Einrichtungen vor Ort durch unsere Erfahrung und
Unterstlitzung erfolgreich sein.

,Bislang konnte ich meinen Umsatz jedes Jahr steigern.” G @

(Cordula Schétzau, Franchise-Partnerin seit 2009)

AB WANN VERDIENE ICH GELD?

Neue Partner kommen bei Modemobil bereits innerhalb der ersten drei Monate in die
Gewinnzone. Vom ersten Tag konnen Sie sich Ihr Gehalt auszahlen — bei Selbststandigen
heilst das, eine ,Privatentnahme” tatigen.

,Ertragreich war es fiir uns von Anfang an.” @@

(Manuela Grodzitzki, Franchise-Partnerin seit 2011)

Starten und Losfahren — der Schlissel zu Ihrem Erfolg!
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ca. 3-4 Monate

INVESTITIONEN ZUM EINSTIEG

Fir den Aufbau des MODEMOBILs sind im Regelfall die folgenden Investitionen erforder-
lich. Sie basieren auf den Erfahrungswerten der aktiven Franchise-Partner.

»

»

1. EINSTIEGSGEBUHR/LIZENZERWERB € 12500,
2. FAHRZEUG keine Anzahlung erforderlich
3. PRASENTATIONSAUSRUSTUNG € 13.500-
4. SOFTWARELIZENZEN UND HARDWARE € 3.000-
5. WARENERSTAUSSTATTUNG € 18.000-
GESAMTINVESTITION € 47.000,-
(davon notwendiges Eigenkapital € 15.000,7)

Beispel mit 12.500,- € Einstiegsgebuhr. Alle Preise verstehen sich zuztiglich Mehrwertsteuer

. EINSTIEGSGEBUHR/LIZENZERWERB

Die Einstiegsgebuhr ist eine einmalige Zahlung. Aufgeteilt in
€5.000-  als 1. Stufe in die Einarbeitungsphase (3-4 Monate) und
€7500-  als 2. Stufe fir den Einstieg (Lizenzerwerb).

Hierdurch erwirbt der Franchisenehmer die Exklusiv-Lizenzrechte zur Nutzung der
Marke und des Systems MODEMOBIL in seinem geografisch definierten Bezirk sowie
das System-Know-how.

AulBerdem sind in der Einstiegsgebuhr/Lizenzerwerb enthalten:
ein fundiertes Basistraining ,on the Job” von mindestens 14 Tagen im Verkauf

alle Schulungen und Seminare, eine standige Weiterbildung
der Businessplan und die Liquiditatsplanung zur Vorlage bei Bankgesprachen

VARIANTEN MIT ABWEICHENDER EINSTIEGSGEBUHR

Modemobil bietet Ihnen aus aktuellem Anlass auch Einstiegsvarianten mit ab-
weichender Einstiegsgebuthr und angepasster Franchisegebuhr: Mit 25.000,- Euro
Eigenanteil fur Einstiegsgebihr und Lizenerwerb zahlt der Franchisenehmer 6%
Franchisegeblhr vom Nettoumsatz.

schnelle Amortisierung der Investitionskosten

3
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FAHRZEUG

Als Fahrzeug haben wir uns fir den Renault Master entschieden. Dieser hat sich als
besonders robust und praktisch erwiesen, weil:

durch die niedrige Ladekante das Be- und Entladen erheblich erleichtert wird

das Fahrzeug als sehr wirtschaftlich und zuverlassig gilt

wir durch den Handler und Renault Deutschland gemeinsam einen sehr glinstigen
Gruppenrabatt erhalten.

PRASENTATIONSAUSRUSTUNG
Hierin enthalten ist das Warentrdgersystem:
6 Rollstander mit Kleiderbtgeln, mobilen Rampen

6 Hussen, Abdeckung fur die Rollstander, Spiegel
Geschdftsausstattung, Werbemittel
Seminare zur Warenprasentation

EDV

Die Lizenz zur Nutzung unserer Software ist orts- und endgerdteunabhangig. Sie er-
moglicht jederzeit den Zugriff auf das serverbasierte System — egal wo Sie sich be-
finden. Voraussetzung flr die Kommunikation ist lediglich eine heutzutage gangige
Online-Verbindung.

WARENAUSSTATTUNG
Der Warenbestand wird gekauft und betrdgt im Regelfall fir die Erstausstattung
ca. €18.000,- Einkaufswert.

Bereits in der 2. Saison werden durch kontinuierliche Lieferungen hohe Lagerbe-
stande vermieden. Die Lieferungen der vorgeorderten Ware erfolgen im Regelfall von
November bis Ende April sowie bei Winterware in der Zeit von Juni bis Ende Oktober.
Wir haben den Fokus dabei verstdrkt auf friihe Liefertermine gerichtet. Dariiber hinaus
kénnen viele Basics wie Hosen, Rocke, Schuhe sowie Tag- und Nachtwdsche als NOS
(Never-out-of-Stock) bzw. Lagerware standig fir sofort nachbestellt werden.

MARKETINGGEBUHR
Die Marketinggebihr betrdgt 2 % vom Nettoumsatz und wird fiir die Umsetzung aller
notwendigen tberregionalen Marketingaktivitaten aufgewendet.

FRANCHISEGEBUHR

Fir die laufende Unterstitzung und Beratung durch den Franchisegeber zahlt der
Franchisenehmer eine Franchisegebiihr. Bei einer Einstiegsgebuhri.H.v. 12.500,- €
zahlt der Franchisenehmer 8% der Nettoumsdtze als Franchisegebiihr.
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STIMMEN ZU MODEMOBIL

Ob durch zahlreiche Artikel @
rtikel Gber die oOrtli
seh-Beitrigen von RTL ortlichen Modenschauen i ,
AT, in den regional i
1, ZDF, WDR, NDR oder hr: Das Konzept v%n !\E/j\ggg!?/\ggélzfguggen oderin Fern-
ndet immer wieder

Erwdhnung in der Pre
sse —auch dad i
Vet auf v modermoil de urch steigt der Bekanntheitsgrad des Systems — gut flr jeden E
. en Einzelnen!

o

T

Tymor bei Senioren
e Heinz Otten aus GroRefehn war mit!

cusTinG Fir die
Seniove o - ] ;lnm..m., e
S f T 25 g
in der Glitckaufhalle % Tachic, etge s il
- \ werden Wilnd
o W poca, eramsaltuns pemacistmerden Sl
ey . Jourrmlung | e T s
¢ i = aTnera” i
Models gesucht. o e e auch 'x[-:; L e o ek 4
- o e [ s van BT S0 Permsehen 2 sehE s, £iR
e e T Wt ostage Db die S0 Fameratsd o
Ny et ottt et s v e st speslngt
e Banne h hen feh . e iche ausgestrsble Stunded L g g
- s WW‘M‘ : e o T g e
Py i et JON STEBHAN SGHNET ey DS Jon Seuien, B2
e it Toe T . D odels 5% e s o Sen-
i e Mo = et i repnein: A
\-m.,;f,‘*"“"‘n. et an dirsem Rﬁuﬂﬁ“&?\%ﬁ. e (gpe sus Crobe
S i Jgt, il Sl i o e
in der wenm Li- Xum ol s e Motee
amabalfic. W gehernd. DA% oien i wacben. 50
et o bk e eiguen a0 S0 ’g,‘:‘;:,,",,"“ iadels w03
daoa - abend e i, tow otk uid
e ywe : puris, 3
ferdn ! ’ e e S et w7
bt o o 4 die eilen TODDLS cnen:
G - iendaTt 1UE. e
i L pra Thachen (hie SIC1E £ e T 40 Fuo. 3
"‘“—:".‘.",ir:—:..:,hw-‘" & i Cfe B30 Euro Rabatl
Wik d

Geeaitet wurde for e Sepioten:
i, die am £1. Aprk in der
mw.lmu Niedersprock:

o [n gemiticher ggnevs dow o grrade e
o vphidre i Sk, Kalfeg sl e, suh, Telarkoer
Armphis s, ol o) g e s 3 B w [RFDLGSMODELL MODEMORY
far Acen grofen Auen TS 7

‘ﬂ—".ﬁﬁ!-u-lhn»hll-hﬂﬂ

FORTENITMICENOT.
. Do A
s o Laute R 5L sk it D2 1 Nl it
e pedeste v et Do herg cinen hogh forT
" wigh dm Db techni
Winhl s ierten Sth
ok . e e B v st g ch

Dt ey g o Ter,

i Leierts vem £5°
Sty VO
et tate T

‘Boate Winkle
1w 2ums odel

Modewobil i
Jawre spitet W
e i sciuie A
Wigsehalsprsi!

|

Ein anziehent
afler AUSWE
Hewe
s
ishtymsgon vo% |
o Atk
ey 0 Hareiss

Modemobil hringt Mode nach Hause = . : ‘ | .
Yo i % &
wnd Heen aus il {
o 1,000 Talke y ww W mb‘;ld WWW
=0 uf dem Laufste

n

AUF DEM gt

i jp das !om\—Haub eingele

ot ot v snd o oenden L = - o, 0 55

Winkiewsky im Eines e b e { : e un et

Rringen. im Laufe . A 5 \‘\‘mKﬂ“‘*\‘“‘.‘!‘f‘(“\ﬁ:ﬁ,\,
ner far e jil-Konzept - \é icher TUBS T8 der Sainon™

i\aulsnmnch\w—Nnhmﬂ athe w:\ T

Zahi bundesie

»

s v
|t s SO

it

pirt, Und putra Felle? Jarn i :
ermends R o ,
e o o5
7.u-sck\‘.\uummm it et =
o i dat ot B
; it und d\n:ﬂeu\\
\ s |
oty MRS
- 3 noch €ne Dre-
schwindet

) ve!
ke, Winke: \p»Essen-OstvFrillendorf
P

”‘»D iom Model m; L .
it Armeli
maen ™ diesen 90
In der Seniorenresidenz Piepe

+ arganendort
HorzJes - S0 10 M - 52 17 VOl
i Julia Witte sky direkt v0
suchen selbs
sene Frauen
Maode haben

> Byfang
51, Barbara-S0 1014

Kuplerdreh. Keine von ihnen ist 180

ol
. Wiz Geburt - 52 1830 V3l

HERAUSGEBER
MODEMOBIL G
mbH
Bundeshoh
e 6
4) Fischiaken ‘Meter groR, keine trige Konfelions
285 Wuppertal o 5019751 corean | e Size Zeror, und wam fier D2 Cast
T ord. Se 17 vl Son 9060-90 gesprochen wird. ist Kennenlern!
S Antontus S0 10:30 M- 8318020 VG ehervom Alter die Rede als von P auf das eige
> frtenort e Modelalien. Genavso it es  aber auch
et Sehutzenssl cotot-5s 17V | quch erwinschtbel dem recht unES noch wat @
o sasanmatenan | wohnliehen ‘Model-Casting in der  Dame seh
rhecke an  Minuten W

Welan
| St Georg Salt
TEa1830vaM Seniorenresidenz Pepe

der Langenberger Strake, Im Bistro vargefihrt

Qer Residenz. werden die 60 plus- ihren Gest
Siodels am Nachmitag ber den  Hun Eitel
Jorn und Kleidungs:  simess ja b

www.modemobi

- obil.de
Chost
51 wiepn-SDEJVM»SO\QH 011308
Bt 17 vk pegnamsted

photoactive, Ja i
, Jan Steinhaus;
D ;
etlef Buchholz; o
T 50 1o Wl S0
srt & werbeagentur GmbH B s ] Lavfsieg schlend
st Michael - 5 17 vaht stiicke aus dem Hause Maode Mo~
» Kray < pri ‘Modebew
e, Barara - 50 11:30 153 17 Vaih hil _pmsznneren
| o gt o104 i nettes Licheln, eine freundli Die and
> Kuplerdreh <he Ansdrucksweise wnd €ine WS Jingste 6
i oo sesows | bemeimung-dis £ fe
Stecle i die Grondvoraussetzungen, dic Nachwit
| ShLaurentius 5010 5011120 S0 181 die Teilnehmerinnen fiir den Cat- 24 begeb
50 10,30 WE-Fran histStfng 5318 | walk mithringen miissen. Wirsind 0 meing
delt hab

o

» Uberrulir hiernicht bel Heidi Klum®, stellt Mo~

51, Marial Heimsuchuag - 50 $:30 M Marien- Ae-M: il inhaherin Beate Winklpw-  mie h A
R

| 50 11500

36
MEINE ZU A
KUNFT | GESCHAFTSIDEE | FRANCHISESYSTEM



@
mopepMmosiL’

Mode, die zy jppen kommt
S BIELEFELD

Bien
G 24. tanuar 7513

T g, T
ot 20 o
Nl G ,r',:"’ A Ay
lir,lm)m;y:,:":{ﬂnmm,”" -
: : Beftiliry -
‘Modenschau it Aundé\ a:‘gut an - :
il i 5 T ;
i sodemobil in Knoops Huu hm
se.nen‘ N SEnboren gefiel et Hor :
mot. :
ok S ;
M‘n’lﬂ! veegangEnen r:r::\ F
-
i
" O g 0 -
- DT an Gegy w“éa g
19 U0 Koy
et 0 Wit 9 | 13 1y
- A | e, St
3 H i otvrmeen Mot
-, 0 e ,s 2 P,
ei
ra ne
o ¥ e de
2 odel-Casting fir s S A,t ers
au

o Wi
e e 1 1,

Talhri e o D%ap. o
oty 2503 Mt o
e U
gy iy S
b Thermun,
e TR0 ung
M Belererg Lo
i G, L x
e mlrchenesy = G au o
K n 56, oy e et
verham R, (i o Mg 1m0
Shehatung . i Hognis i gl o, T4 Fot
G I ety o M e i e et o8 g
z """ML":;::E. ..‘.f;‘ w.':," ry, a'."",""w-m o
Y rs, 8 s oy
ey wltuien g, g
R iy e, o
o o
i wrick
WE dan @ Senionennen

WL g
K
s schp ‘,J“f,‘.‘

Ansprij
ku"vnldvm p,,gg‘." N

fo i
iluthon o 3 O o
I Aoy e

¥
i
£

=
(g % Fa
AERSREY el
IETCE EUERRT | i
e, e | Weckdienlicher ge;
b o) i,
= Dol gy

i
Iy
£

i
i

i

Minee s

i) g
S

o 2 .. i o
gt S Knnnton om0,

lus Spon. Ekironiy, oo, 1ot
Ahadom e el

lesteptpy | o b
ki o Tond

dhirfy b
o 60 e

Semest

i

e
oy, Vortigap [ Die Fringes vor
s e T St o e Sy i | Y0 ey
i e e Y ol T e Sy e
STEHTAy  [Epiedd. T
e e e s
S, 7 Ko " S bty
Hogs 7. UX?
e A el et g iy
e B 007 Prmide T Uy,
et e, fin ol ey
s, et A g
e e b | Sorand P " o Bk oot Mo
oy iy ot e
i LRy i
| e gy Hare bt ke
g St —_— ot gy 20 Zh]
“m.._.;;"--. e X /o Wuppertas e v Ui
iy, | 90 ko™ Tty i PPertal Tl od Bensicg i |
- I ¥ i Dienscsung,. | ™ INFORM
F C i i D verggiries IATIONEN.
E’!ﬁln.,-,. Stawer Lot dch Mt —— o ] s hown, Tecmische
vl dch s ke hekha
L2 Telefo ™ Foor g ey, el | SR
» BRAE mue L " fepa g ey o) aus
o 28 Rassen Flomeny | Tinah ST G L g s
ST pieme B S e g DO Wotmnd el s
e e bt Tt 8 s o 73 syt 5k i o ey o, 2025 mom.;’; teciche
as: b Einkaufy, | © ™anal
Dalchow .
sovhont, Bese
7 ”T%m.l 4
s | e
o | e vty
angebote  SC1)
r,,nm"\mm
it mer bl jgg
[
—
o et bl o :
BaST, ST i o H. Entgg o f i
g bem. " B0 Dy lech e i
;e - W istil . i
Pro- s wird SchppeTelle ung bl iy e, 1 i fan -
Iness.( ety g1 Unte, Rund's ig. Vidualigy,

DONNE ben”, wa)
10, ggyo N ERS Juis ! O B grablisy
mrm;,_kjl..\u Lot bl " enymitspo Sitmp €08, 2,
1S bbb erichia Mogers Hang,
3 [l i o Odemap, " Mghaus

- - ok from, i SoS  degy SChimig
- ioren e h S

en. n

o

35
s ¥ sche, A ewoh,
950 e e, Andrape Pt gt 1
rsten oo, ;icum,'fl" P ek 04 zup

ichte y
Tmarkt
liski
ussion
€1 a 0 Ize
2 U ager n
SVERTRETU S hans i it Amnci gy, Chri orsgres R
terschrionts - Moy pticke. ¢ H TSt sagpconich die Ligey oder
"d"gno;;c:,""" inker jo, 8- d“'lsc;;am"d‘ Laqe,, " Rolla.
3 - i .
andal
vm')du.,':,.:.’;"q"r" St
v he

Hovernes
Tem eryans V) Ut
t Jos.

iy fe,
e e
g g, *M:;:I f’mg:.zq h\nh;;.s,,h_
risong Blige yog
erog, O 04 b
SEIXE 30,

e

Die 6 1 mech
aus
i, SePltaehol

Ticter Schy
dam s

Soufl.gy
T it
Mol (.50 Gt g
o
ung g
ks b 57,
el Zutimmugg

2006 erhielt MODEMOBIL den iz e
Wuppertaler Wirtschaftspreis Shinteny G0

EN STADTTEILEN e

{berruhr Burgaltendorf . Kupferdreh - Heisingen

Vorsang.

 Streus i
Sich darau g B
'G""mn'f:f,,;‘? Aoy::

»
rgf:m"" ) pri
R

o
oIt
T

cht um ModetmaBe .

+was anderen Art statt e Angy”

der et ot
F- an 190 ooy

50-90 handelt es sich ni

nberger Strafie findet eine Modenschau

hecke an der Lange
meweg, Klar und: Wir - bekomme  begrindet die 8Os
bewusste, aufgeschlos:  Gerda Allwardt ire Feilnahme
"die cinfach Spal an  Und auerdem; Nur weil wir Gler
¢ und keine Hungerhaken sind, be-
ag vorweg dient dem Geuterdasjanichi, dasswirunsuicht
" o der Vorbereiung 7 Mode nieresS et Lfindet Mo
T fehe Event Mitunter  del Helga L
famm, e sich vielleicht.  Rund 1000 Teile bringt das Lrob
dors zu tiberlegen. Eine  lende ‘Kaufhaus® an diesemn Nach-
Upereits nach werigen  witag il dic Seniorenresidenz:
<clor auf - e Mode, die  pach de Modenschau kann 2ic
onden soll, ifft nicht ~schen den Weiderstangen geshoppt |
ek zu sporlich  und anprobies werden. Wir brin-
it getioe g Modelbu-  gendie ‘Mode direktzunseren K
xannterniaben daz den. Das s me
und Herren, i
sst auch im Alter sind; also sich nicht sundenlang in
ren sechs Damen, die Ser $tads tummetn konaen, am cin
,, die Alteste 87 d hin-  kaufen z g€ jen®, erklir Beate
1 entschiossen, sich am Winklewsky die Philosophie. Das
ag s Scheinweerfericht Somiment bestelit aus sportlicher
2n. Ich habe schon sa viel “Alltagsoiode von Groe 36 bis 62
'+ Leben erlebt, aber gemo- ky der Ziek
. ich noch mie. l¢h freve
s irh diese Gelpornheil mat

Mein;
it dey
ALLTTIPN

wnd ist faut
uppe angepasst. Eben nonmal Wi usst,
e Models die die 1 o 1 st i G-l Model<.

Wnre urefiiren e

37




IMPRESSIONEN / RAUM FUR NOTIZEN

38 MEINE ZUKUNFT | GESCHAFTSIDEE | FRANCHISESYSTEM



o @
MODEMMOBIL

Mode, die zy jppen kommt i

BASISINFORMATIONEN ZUM FRANCHISESYSTEM

39



o @
MODEMMOBIL

Mode, die zy jppen kommt

e o
MODE MIMOBIL

Mode, die zu|/ppen kommt

BIS BALD ...

MODEMOBIL GmbH | Bundeshdhe 6 | 42285 Wuppertal | Tel.: 0202 2727 6688 | info@modemobil.de | www.modemobil.d




